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 أولا: المقدمة:

 رؤية الوحدة:

رائدة في التواصل المستدام مع خريجيها والمساهمة في تأهيلهم وتوفير  - جامعة طنطا –كلية الصيدلة   –الخريجين  ة متابعةأن تكون وحد
 فرص عمل متميزه لهم في المجال الصيدلي.

 رسالة الوحدة:

ببناء قاعدة معلومات شاملة خاصة بخريجي الكلية للتواصل الدائم بهم  -جامعة طنطا  -كلية الصيدلة   -ين الخريج متابعة تقوم وحدة
ومتابعة أخبارهم فى البيئة العملية والمساهمة في تأهيلهم لايجاد فرص عمل أفضل في سوق العمل المحلي والدولي وتقديم حلول متطورة 

  .الحياة العملية لحل بعض المشكلات التى تواجه الخريج فى

 أعضاء الوحدة:

 د/ غادة محمد العشماوي )رئيسا(

 د/ سماح فاروق الملا     )عضوا(

 / مريم علي أبوسيف    )عضوا(د

 د/ هيثم عمر توفيق     )عضوا(

 )عضوا(   / أسماء علي كامل م

 / مجدي عبد القادر   )عضوا(م

 (عضوا)    هبة الروينيأستاذه/ 

 )سكرتارية(السيدة/ نادية جادو 

 :أنشطة الوحدة ثانيا:

 ريجي الكلية لتوفير وسائل التااعل المستمرة معهم.لخبناء قاعدة معلومات شاملة الاستمرار في  -1
 وهي كالتالي:  لرفع كااءة وقدرات الصيدلي بالتعاون مع مركز الخدمات الصيدلية تنظيم دورات تدريبية -2

  2019أغسطس  27-24دورة علاجيات الأمراض الجلدية في الاترة من  -
 2019نوفمبر  25في  Polymerase chain rection (PCR)دورة  -
 2019ديسمبر  2في  High performance liquid chromatographyدورة  -
 2020يناير  5واستمرت حتى  2019أكتوبر  21من   دورة التغذية الاكلينيكية  -



 

 

 

3 

 

  0202يناير  29-27من دورة ترشيد استخدام المضادات الحيوية   -
والذي انعقد في  فعاليات المؤتمر الأول لقيادات الشباب لتنمية المهارات القيادية لدى الشبابقيام الوحدة بالتعاون في تنظيم  -3

 . 2020فبراير  3-2الاترة من 
 .يتم فيه نشر المعلومات والأخبار الخاصة بالوحدةحيث لوحدة للكلية والخاص با لكترونيوقع اإالمتطوير  -4
 :مثل إلى أماكن العمل من خلال تنظيم زيارات ريجين والطلاب بالهيئات المهنيةتعريف الخ -5

 2019سبتمبر  2 فيشركة أتكو فارما للصناعات الدوائية بمدينة قويسنا زيارة  -
 2019سبتمبر  11 فيمصنع راميدا للصناعات الدوائية بمدينة السادس من أكتوبر زيارة  -

 2019أكتوبر  16كير بمدينة السادات في زيارة مصنع الأدوية فارماميد هيلث   -
)حيث شملت زيارات المصانع المختلاة تاقد مراحل تصنيع بعض الأشكال الدوائية وطرق التحقق من المنتجات 

 وجودتها وكذلك مراحل التغليف والتعبئة وذلك بهدف ربط المواد الدراسية بسوق العمل(
وذلك في إطار تحقيق إطلاع الخريجين والطلاب على بعض  2019ديسمبر  4في بالقاهرة  57357زيارة مستشاى  -

 مجالات العمل الصيدلي اإكلينيكي والربط بين الدراسة الأكاديمية وممارسة العمل
 2020فبراير  22في بمدينة قويسنا بالمنطقة الصناعية الجديدة  مصنع سيجما للصناعات الدوائيةزيارة  -

إطلاع الطلاب والخريجين على مجالات العمل الهادف إلى و  2020فبراير  17ذي انعقد في اللملتقى التوظياي السنوي تنظيم ا -6
بعد التخرج والاستاادة من أصحاب الخبرة فى مجال الصيدلة وتيسير التواصل مع شركات الأدوية والصيدليات الأهلية وبعض 

 يجين في إيجاد فرص توظيف مناسبة.لمساعدة الطلاب في إيجاد فرص تدريب والخر  57357المستشايات مثل مستشاى 
إعداد الاستبيانات اللازمة لقياس التوجه الوظياي لطلاب وخريجي الكلية وذلك للاستاادة منها في تطوير المقررات والبرامج  -7

 الدراسية لتلبية متطلبات سوق العمل.
الجامعة وشركات سوق العمل المشاركة في  التنسيق والتعاون مع مركز الخدمات اإلكترونية لتسهيل عملية التواصل بين خريجى -8

 الملتقيات التوظياية السابقة.

 :صور لأنشطة الوحدة ثالثا:
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 بالقاهرة 57357زيارة مستشاى 
 

 
 من فعاليات المؤتمر الأول لقيادات الشباب

 
 دورة ترشيد استخدام المضادات الحيوية
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 من دورة التغذية العلاجية

 

 

 زيارة مصنع الأدوية فارماميد هيلث كير
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 زيارة شركة أتكو فارما للصناعات الدوائية 

 
 زيارة مصنع راميدا للصناعات الدوائية
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 زيارة مصنع الأدوية فارماميد هيلث كير

 
 زيارة مصنع سيجما للصناعات الدوائية
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 2020الملتقى التوظياي السنوي فبراير 
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 2020الملتقى التوظياي السنوي فبراير 

 

 2020وي فبراير الملتقى التوظياي السن


